
 

                    

Begegnen Sie den täglichen Aufgaben in einer Gemeinschaft und mit der Unterstützung der Kolleginnen und Kollegen! Das 

Vinzenzkrankenhaus Hannover ist ein modernes Schwerpunktkrankenhaus mit 345 Planbetten. Groß genug, um in 

verschiedensten Fachabteilungen modernste Diagnoseverfahren und Therapien durchzuführen und klein genug, um auf 

individuelle Ansprüche, Fähigkeiten und Wünsche der / des Einzelnen einzugehen. Gestalten Sie Ihr Arbeitsumfeld aktiv mit und 

verlassen Sie sich auf die Unterstützung durch ein ganzes Team.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Ihre Aufgaben 

 Teil eines übergreifenden Supportteams  

 Sicherstellung des 1st Level Support der Kliniken, um einen reibungslosen Betrieb zu gewährleisten und die 

Kundenzufriedenheit innerhalb der Standorte zu erhöhen 

 Lösung von geplanten und ungeplanten Hard- und Softwareproblemen per Remote, E-Mail, telefonisch oder Vor-Ort am 

Arbeitsort 

 Übernahme von Installationen und Konfigurationen zur Entlastung unseres 2nd Level Support 

 Aufbau und Aktualisierung unserer IT-Wissensdatenbank und Kundendokumentation 

 

Sie passen zu uns, wenn Sie… 

 eine abgeschlossene Berufsausbildung zum/zur Fachinformatiker*in Systemintegration, IT-Systemelektroniker*in oder 

einschlägige Praxiserfahrung im IT-Bereich haben. 

 idealerweise aus dem Gesundheitswesen kommen und sich mit den Besonderheiten eines Krankenhauses auskennen. 

 kommunikativ, teamfähig und dienstleistungsorientiert sind und sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift haben. 

 durch ihre Hands-on Mentalität begeistern und selbständig arbeiten. 

 gute Kommunikationsfähigkeiten besitzen sowie ein freundliches und verbindliches Auftreten haben. 

 

 

VINZENZKRANKENHAUS  

HANNOVER GMBH  
IT -MITARBEITER*IN  IM 
ANWENDERSUPPORT (M/W/D)  

HANNOVER (KIRCHRODE)  

 

VOLLZEIT ODER TEILZE IT  

(MIND. 30 STD./WOCHE ) 

 

Für unsere IT-Abteilung suchen wir zum nächstmöglichen Termin 

MODERN. MENSCHLICH.  FAIR. 
 



 

 

 Was wir anbieten 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Was uns wichtig ist 
 Wir möchten den Menschen, die sich in unsere Behandlung begeben, eine angemessene individuelle Betreuung 

anbieten. Um diese anspruchsvolle Aufgabe zu erfüllen, legen wir großen Wert auf qualifizierte und engagierte 

Fachkräfte. 

 Wir sind mehrfach ausgezeichnet als demenzsensibles Krankenhaus. 

 Wir werden z.B. durch Pflegesekretärinnen, Menueassistentinnen und Servicekräfte entlastet. 

 Wir schätzen und pflegen die kollegiale Zusammenarbeit zwischen den Kliniken und mit allen Berufsgruppen  

unseres Hauses.  
 

Unser Krankenhaus befindet sich in attraktiver Stadtlage in Hannover-Kirchrode und gehört zum Elisabeth Vinzenz Verbund – 

einer starken Gemeinschaft katholischer Krankenhäuser und weiterer Einrichtungen im Gesundheits-und Sozialwesen, die für 

Qualität und Zuwendung in Medizin und Pflege stehen. Weitere Informationen finden Sie unter www.vinzenzkrankenhaus.de 

und über www.elisabeth-vinzenz.de. 

 

Selbstbestimmtes Arbeiten 

Langfristige Dienstplanung, Servicepersonal, 

Berücksichtigung individueller Wünsche bei 

der Dienstplanung 

Gemeinschaft erleben 

Teamorientierte und konstruktive Arbeits- 

atmosphäre, planvolle und umfassende sowie 

auf individuelle Bedürfnisse abgestimmte 

Einarbeitung 

 
Fortbildungen 

Fachspezifische Fortbildungen, interne  

und externe Fortbildungen 

Verbindende Werte 

Christliches Profil, Wertebeirat,  

spirituelle Fortbildungen, Pilgertag 

Wohlfühl-Angebote 

Sport- und Gesundheitsangebote, familiäres 

Klima, jährliche Mitarbeiterfeste, Kantine mit 

frisch zubereitetem Essen und Salatbar, Rabatte 

bei Online-Shops und Markenanbietern Zusatzleistungen 

Jahressonderzahlung, Zusatzversorgung, 

Jobtickets, Altersvorsorge, BusinessBike 

Das Vinzenzkrankenhaus gehört zum Elisabeth Vinzenz Verbund. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Vinzenzkrankenhaus Hannover GmbH 

IT Leitung, Tobias Morick 

Postfach 71 02 70 | 30542 Hannover  

oder an: bewerbung@vinzenzkrankenhaus.de (bitte nur mit PDF) 

 

Bewerbungsfrist endet am: 31.03.2023 

Faire Bezahlung nach AVR 

Familienfreundlich 

Angebote für Ferienbetreuung, 

Unterstützung bei Kita-Plätzen, Fluxx 

Notfallbetreuung 

http://www.vinzenzkrankenhaus.de/
http://www.elisabeth-vinzenz.de/

