VINZERZIKRANKERHAUS
HANKOVER

MODERN. MENSCHLICH. FAIR.

Begegnen Sie den taglichen Aufgaben in einer Gemeinschaft und mit der Unterstltzung der Kolleginnen und Kollegen! Das
Vinzenzkrankenhaus Hannover ist ein modernes Schwerpunktkrankenhaus mit 345 Planbetten. GroR genug, um in
verschiedensten Fachabteilungen modernste Diagnoseverfahren und Therapien durchzufihren und klein genug, um auf
individuelle Anspriiche, Fahigkeiten und Wiinsche der / des Einzelnen einzugehen. Gestalten Sie Ihr Arbeitsumfeld aktiv mit und
verlassen Sie sich auf die Unterstitzung durch ein ganzes Team.

Flr unsere Urologische Abteilung suchen wir zum nachstméglichen Termin

VINZENZKRANKENHAUS

880

p. PFLEGEFACHKRAFTE
L

(M/W/D) ;32522 HANNOVER GMBH
"
HANNOVER (KIRCHRODE) 'é/ VOLLZEIT ODER TEILZEIT

Uber unser Team

e Wirsind ein junges Team
e Motiviert

o Engagiert

e Freundlich

Ihre Aufgaben

o  Kompetente Durchfiihrung der fach- und sachkundigen Pflege unserer Patient*innen innerhalb eines motivierten
Teams, das Wert auf eine fachlich hochstehende und individuelle Betreuung der Patienten legt

o Mitgestaltung der Weiterentwicklung unserer modernen urologischen Abteilung

e Enge Zusammenarbeit im interdisziplindren Team

e  Ganzheitliche Betreuung der Patienten unter Berlcksichtigung ihrer Bediirfnisse

o  Selbststédndige Organisation und aktive Mitgestaltung der pflegerischen Abldufe und deren Weiterentwicklung

Sie passen zu uns, wenn Sie...

e  eine abgeschlossene dreijahrige Ausbildung in der Gesundheits- und Krankenpflege oder Altenpflege haben.
e  Lust haben, gemeinsam in einem interdisziplindren und -professionellen Team zu arbeiten.

e  Organisationserfahrung- und -talent mitbringen.

e  Freude an selbststandiger, verantwortungsvoller Arbeitsgestaltung haben.

e gerne weiterlernen und motiviert sind, an internen und externen Fort- und Weiterbildungen teilzunehmen.
e sich mit unserem Leitbild identifizieren kdnnen.



Selbstbestimmtes Arbeiten

Langfristige Dienstplanung, Servicepersonal,
Berlcksichtigung individueller Wiinsche bei
der Dienstplanung

Fortbildungen
Fachspezifische Fortbildungen, interne

Gemeinschaft erleben

Teamorientierte und konstruktive Arbeits-
atmosphare, planvolle und umfassende sowie
auf individuelle Bedurfnisse abgestimmte
Einarbeitung

Familienfreundlich
Angebote fur Ferienbetreuung,

und externe Fortbildungen Unterstitzung bei Kita-Platzen, Fluxx

Notfallbetreuung

Verbindende Werte
Christliches Profil, Wertebeirat,
spirituelle Fortbildungen, Pilgertag

Wohlfiihl-Angebote

Sport- und Gesundheitsangebote, familidres
Klima, jahrliche Mitarbeiterfeste, Kantine mit
frisch zubereitetem Essen und Salatbar, Rabatte

Zusatzleistungen bei Online-Shops und Markenanbietern

Jahressonderzahlung, Zusatzversorgung,

Jobtickets, Altersvorsorge, BusinessBike Faire Bezahlung nach AVR

e Wir mochten den Menschen, die sich in unsere Behandlung begeben, eine angemessene individuelle Betreuung
anbieten. Um diese anspruchsvolle Aufgabe zu erfillen, legen wir groRen Wert auf qualifizierte und engagierte
Fachkrafte.

e Wirsind mehrfach ausgezeichnet als demenzsensibles Krankenhaus.

e Wirwerden z.B. durch Pflegesekretdrinnen, Menueassistentinnen und Servicekréfte entlastet.

e Wirschatzen und pflegen die kollegiale Zusammenarbeit zwischen den Kliniken und mit allen Berufsgruppen
unseres Hauses.

Unser Krankenhaus befindet sich in attraktiver Stadtlage in Hannover-Kirchrode und gehért zum Elisabeth Vinzenz Verbund —
einer starken Gemeinschaft katholischer Krankenh&user und weiterer Einrichtungen im Gesundheits-und Sozialwesen, die fur
Qualitat und Zuwendung in Medizin und Pflege stehen. Weitere Informationen finden Sie unter

und uber

Vinzenzkrankenhaus Hannover GmbH

Pflegedirektorin Katja Wessel

Postfach 71 02 70 | 30542 Hannover

oder an: bewerbung@vinzenzkrankenhaus.de (bitte nur mit PDF)

Bewerbungsfrist endet am: 31.01.2023


http://www.vinzenzkrankenhaus.de/
http://www.elisabeth-vinzenz.de/

